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Social Security

Jak praca wplywa na
Panstwa swiadczenia

www.socialsecurity.gov




Jak praca wplywa na Panstwa

swiadczenia

M oga Panstwo pobiera¢ $wiadczenia
emerytalne lub po$miertne z ubezpieczen
spotecznych i w tym samym czasie pracowac.
Jednakze, jezeli sa Panstwo w wieku nizszym
niz pelny wiek emerytalny, a Panstwa

zarobki przekraczaja pewna okreslona kwote,
$wiadczenia te zostang zmniejszone. Nalezy
jednak pamigtac, ze tak naprawdg nie traca
Panstwo tych swiadczen catkowicie. Po
osiagnigciu pelnego wieku emerytalnego
Panstwa $wiadczenia zostana odpowiednio
powigkszone w zwiazku z ograniczonymi
wezesniej z powodu zarobkow swiadczeniami.
(Swiadczenia matzonkow lub spadkobiercow,
ktorzy otrzymujq zasitek z tytutu opieki nad
nieletnimi lub niepetnosprawnymi dzie¢mi,
nie zostana powigkszone po osiagnigciu
petnego wieku emerytalnego, jesli swiadczenia
byly wezesniej ograniczone z powodu
aktywnos$ci zawodowe;.)

UWAGA: Inne zasady dotyczq 0sob
pobierajqcych zasitki z tytutu niezdolnosci do
pracy lub zasitki uzupetniajqce z ubezpieczen
spotecznych (SSI). W takim wypadku osoby
te powinny informowac Urzqd Ubezpieczen
Spotecznych o wszystkich swoich zarobkach.
Rowniez inne zasady dotyczq 0sob, ktore
pracujq poza USA. Prosimy skontaktowac sie
z nami, jezeli pracujq Panstwo (lub zamierzajq
pracowac) poza krajem.
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Ile mozna zarabiaé, aby nadal
9
pobieraé Swiadczenia?

Jezeli urodzil/a si¢ Pan/Pani miedzy
2 stycznia 1943 r. a 1 stycznia 1955 r., pelny
wiek emerytalny uprawniajacy do otrzymywania
swiadczen emerytalnych to w Pana/Pani przypadku
66 lat. Jezeli jest Pan/Pani w petnym wieku
emerytalnym i nadal Pan/Pani pracuje, mozliwe
Jest utrzymanie wszystkich swoich swiadczen, bez
wzgledu na wysokos¢ uzyskiwanych przychodow.
Jezeli jest Pan/Pani w wieku ponizej petnego wieku
emerytalnego, istnieja ograniczenia decydujace o
tym, ile moze Pan/Pani zarabia¢ 1 nadal pobiera¢
pelne $wiadczenia z ubezpieczen spotecznych.
Jezeli przez caty rok 2009 jest Pan/Pani w wieku
nizszym niz petny wiek emerytalny, musimy odjaé
1 dolara od Pana/Pani $wiadczen za kazde 2 dolary
zarobione powyzej kwoty 14 160 USD.

Jezeli w roku 2009 osiagnie Pan/Pani pelny
wiek emerytalny, to do miesiaca, w ktorym
osiagnie Pan/Pani ten wiek, musimy odejmowac
1 dolara od Pana/Pani $wiadczen za kazde 3 dolary
zarobione powyze] kwoty 37 680 USD.

Ponizsze przyklady pokazuja,
jak te zasady wplywaja na
Pana/Pani Swiadczenia:

Zatoézmy, ze zaczyna Pana/Pani pobieraé
swiadczenia z ubezpieczen spotecznych
w wieku 62 lat w styczniu 2009 roku 1 otrzymuje
600 USD na miesiac (7 200 USD rocznie).

W ciagu roku pracuje Pan/Pani
1 zarabia 20 480 USD (6 320 USD powyzej



limitu 14 160 USD). Zatrzymalibysmy wtedy

3 160 USD z Pana/Pani $wiadczen z ubezpieczen
spotecznych (1 dolar za kazde 2 dolary powyzej
limitu). Aby to zrobi¢, wstrzymalibysSmy wyplate
wszystkich $§wiadczen od stycznia do czerwca
2009 r. Poczynajac od lipca 2009 r., otrzymal(a)
by Pan/Pani §wiadczenia w wysokosci 600

USD 1 ta kwota bylaby Panu/Pani wyplacana

co miesiac przez resztg roku. W styczniu 2010

1. wyplacimy Panu/Pani dodatkowe 440 USD,
ktore wstrzymalismy w czerwcu 2009 r.

Wezmy inny przyktad. Powiedzmy, Ze na
poczatku roku nie zostat jeszcze przez Pana/
Pania osiagnigty pelny wiek emerytalny, ale stanie
si¢ to w listopadzie 2009 r. W ciagu dziesigciu
miesiecy od stycznia do pazdziernika zarobit/a Pan/
Pani 39 000 USD. Za ten okres zatrzymalibysSmy
440 USD (1 dolar za kazde 3 dolary powyzej
limitu wynoszacego 37 680 USD). Aby to zrobi¢
wstrzymaliby$my Pana/Pani pierwsza wyplate
swiadczen w roku. Poczynajac od lutego 2009 r.,
otrzymal(a)by Pan/Pani §wiadczenia w wysokosci
600 USD 1 ta kwota bylaby Panu/Pani wyplacana
co miesiac przez resztg roku. Pozostate 160 USD
wyplaciliby$my w styczniu 2010 r.

Panstwa zarobki a Panstwa

swiadczenia — ile Panstwo otrzymaja?

Ponizsza tabela daje wyobrazenie o wysokosci
$wiadczen, jakie bedzie Pan/Pani pobiera¢ w
roku 2008, na podstawie Pana/Pani miesigcznych
swiadczen 1 szacunkowych zarobkow.



Dotyczy osob, ktore nie osiagng pelnego
wieku emerytalnego w roku 2008
Jezeli
Panstwa otrzymajq
riestecene . . . . Panstwo roczne
Swiadczenia i zarabiajq Panstwo .. .

. . swiadczenia
z ubezpieczen i

w wysokosci

spolecznych
wynoszq
700 USD 14 160 USD lub mniej 8400 USD
700 USD 15000 USD 7980 USD
700 USD 20000 USD 5480 USD
900 USD 14 160 USD lub mniej 10800 USD
900 USD 15000 USD 10380 USD
900 USD 20000 USD 7880 USD
1100 USD 14 160 USD lub mniej 13200 USD
1100 USD 15000 USD 12780 USD
1100 USD 20000 USD 10280 USD

Jakie dochody sig¢ liczg ... i kiedy

bierzemy je pod uwage?

Jezeli pracuje Pan/Pani dla kogo$ innego,
to limity zarobkéw ustalone przez Urzad
Ubezpieczen Spotecznych odnosza si¢ tylko
do Pana/Pani pensji. Jezeli pracuje Pan/Pani
na wiasny rachunek, liczymy tylko Pana/
Pani zarobki netto uzyskiwane z tytutu
samozatrudnienia. Nie liczymy takich dochodow
jak inne $wiadczenia rzadowe, zyski z inwestycji,
odsetki, zasitki, renty 1 zyski kapitatowe.
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Jezeli pracuje Pan/Pani za wynagrodzenie,
dochod liczy si¢ za okres, w ktorym Pan/Pani go
wypracuje, a nie, kiedy jest on wyptacany. Jezeli ma
Pan/Pani dochody, ktére wypracowat/a Pan/Pani
w jednym roku, ale wyplata nastapita w nastepnym
roku, to nie nalezy jej liczy¢ jako zarobku
w roku, w ktérym otrzymal/a Pan/Pani zapfatg.

Do niektorych przyktadow mozna zaliczy¢
zakumulowane petnoplatne zwolnienie chorobowe
lub urlop wypoczynkowy oraz premie.

Jezeli pracuje Pan/Pani na wlasny rachunek,
dochdd liczy sig wtedy, kiedy Pan/Pani
otrzymuje pieniadze, a nie, kiedy na niego
zarabia, chyba ze wynagrodzenie zostanie
wyplacone w roku, w ktérym nabrat/a Pan/Pani
praw do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych,

a wypracowane przed nabyciem tych praw.

Specjalna zasada obowigzujaca
w roku przejscia na emeryture

Niekiedy osoby przechodzace na emeryturg
w potowie roku juz maja zarobki przekraczajace
roczne limity. Dlatego istnieje specjalna zasada
odnoszaca si¢ do zarobkow uzyskanych
w jednym roku, zwykle w roku przej$cia na
emeryturg. Zgodnie z nia mozna otrzymac
pelna wysoko$¢ §wiadczenia z ubezpieczen
spolecznych za kazdy pelny miesiac na
emeryturze, niezaleznie od rocznych zarobkow.
W roku 2009 osobg ponizej pelnego
wieku emerytalnego uwaza si¢ za bedaca
na emeryturze, jezeli jej miesigczne zarobki
wynosza 1 180 USD lub mniej. Zal6zmy dla

E (Cd na drugiej stronie)



przykifadu, Ze pan John Smith przechodzi na
emeryturg 30 pazdziernika 2009 r. w wieku
62 lat. Do konca pazdziernika zarobi 45 000 USD.
W listopadzie podejmuje pracg w niepetnym
wymiarze godzin, zarabiajac 500 USD na miesiac.
Mimo Ze jego zarobki za caty rok znacznie
przekraczaja limit ustalony na rok 2009
(14 160 USD), otrzyma on wyplaty z ubezpieczen
spotecznych za listopad i grudzien. Jest tak dlatego,
Ze jego zarobki za te miesiace wynosza 1 180 USD
lub mniej, czyli ponizej kwoty bedacej specjalnym
limitem miesigcznym dla osob nie bedacych jeszcze
w pelnym wieku emerytalnym. Jezeli pan Smith
zarobi wigcej niz 1 180 USD w ktoryms z tych
miesigcy (W listopadzie lub grudniu), nie otrzyma
swiadczenia za ten miesiac. Poczawszy od roku
2010, dotyczy¢ go beda tylko roczne limity.
Rowniez wtedy, kiedy Pan/Pani pracuje
na wiasny rachunek, przy ustalaniu, czy
mozna Pana/Pania uzna¢ za osobe bedaca na
emeryturze, bierzemy pod uwagg rozmiar pracy
przez Pana/Pania wykonywanej. Jednym ze
sposobow jest wzigcie pod uwage czasu, jaki
Pan/Pani poswigca pracy. W ogolnosci, jezeli
pracuje Pan/Pani wigcej niz 45 godzin
W ciagu miesiaca jako osoba pracujaca na
wilasny rachunek, nie jest Pan/Pani na
emeryturze. Jezeli pracuje Pan/Pani mniej niz
15 godzin na miesiac, jest Pan/Pani na
emeryturze. Jezeli pracuje Pan/Pani od 15 do
45 godzin na miesiac, nie b¢dzie Pan/Pani
uwazany/a za osobg bedaca na emeryturze, jezeli
ta praca wymaga duzych umiejetnosci lub jezeli
Pan/Pani zarzadza do$¢ duza firma.

Zglaszanie zmian w wysokosci zarobkow

W roku 2009 zmienilismy wysoko$¢
Swiadczen z ubezpieczen spotecznych
w oparciu o podang przez Panstwa wysokos¢
spodziewanych zarobkow w tym roku. Jezeli



sadzi Pan/Pani, Zze Pana/Pani zarobki w roku
2009 beda inne od tych, o jakich nas Pan/Pani
poczatkowo poinformowat/a, prosz¢ nas o tym
niezwlocznie powiadomic.

Jezeli inni cztonkowie rodziny pobieraja
$wiadczenia z tytutu Pana/Pani zatrudnienia,
Pana/Pani zarobki po rozpoczgciu pobierania
$wiadczen emerytalnych moga rowniez
zmniejszy¢ ich $wiadczenia. Jezeli jednak
Pana/Pani wspdtmatzonek i dzieci otrzymuja
$wiadczenia jako cztonkowie rodziny, ich zarobki
wptywaja tylko na ich whasne $wiadczenia.

Jezeli potrzebuje Pan/Pani pomocy przy
oszacowaniu swych zarobkow, prosze si¢
z nami skontaktowaé. Dzwoniac do nas,
prosimy mie¢ pod reka swoj numer
ubezpieczenia spolecznego.

Czy moje miesi¢gczne Swiadczenia

zwigksza si¢ pozniej, jesli byly uprzednio
ograniczone z powodu zarobkow?

Tak. Jesli czg$¢ Swiadczen zostata wstrzymana
z powodu wysokosci uzyskiwanych przychodow,
Pana/Pani $wiadczenia zwicksza si¢ wraz
z osiagnigciem przez Pana/Pania pelnego wieku
emerytalnego, biorac pod uwagg te miesiace,
w ktorych wyplaty §wiadczen zostaly wstrzymane.
Dla przyktadu, powiedzmy, ze wystepuje
Pan/Pani o przyznanie $wiadczen w momencie
ukonczenia 62 lat w 2009 r., a kwota wynosi
750 USD miesigcznie. Nastgpnie wraca Pan/
Pani do pracy i Pana/Pani $wiadczenia zostaja
wstrzymane na 12 miesigcy. Po osiagnigciu przez
Pana/Pania pelnego wieku emerytalnego 66 lat,
ponownie obliczylibysmy kwote $wiadczen
1 wyplacali Panu/Pani 800 USD miesigcznie
(wg dzisiejszych stawek dolarowych). Mozliwe
jednak, ze miedzy wiekiem 62 a 66 lat, zarobi
Pan/Pani tyle, Ze zostana wstrzymane wszystkie



swiadczenia w tym okresie. W takim wypadku
wyplacaliby$my Panu/Pani 1 000 USD
miesigcznie, poczawszy od momentu ukonczenia
przez Pana/Pania 66 lat.

Czy istniejg inne sposoby, aby dzi¢ki

pracy zwigkszy¢ swoje Swiadczenia?

Tak. Kazdego roku sprawdzamy akta
wszystkich 0sob pobierajacych swiadczenia
z ubezpieczen spotecznych i pracujacych. Jezeli
ostatni rok okaze si¢ rokiem, w ktorym Pan/
Pani uzyskal/a jedne z najwyzszych zarobkow,
dokonamy ponownego obliczenia Pana/Pani
swiadczen 1 wyptacimy Panu/Pani wszelkie
ewentualnie nalezne dodatkowe pieniadze. Jest to
proces automatyczny 1 zwykle zostaje zakonczony
w pazdzierniku nastgpnego roku. Na przykiad
do pazdziernika 2009 r. powinien Pan/powinna
Pani otrzymac¢ podwyzke z tytutu zarobkow
w roku 2008, o ile te zarobki zwigkszyty Pana/
Pani $wiadczenia. Zwickszenie $wiadczen
obowiazywaloby z moca wsteczna od stycznia
2009 r.

Kontakt z Urz¢dem
Ubezpieczen Spolecznych

Wigcej informacji oraz kopie naszych
wydawnictw dostgpne sa na stronie internetowej
www.socialsecurity.goVv lub dzwoniac na
bezptatny numer 1-800-772-1213. Wszystkie
rozmowy sg traktowane poufnie. Na konkretne
pytania udzielamy odpowiedzi w godzinach
od 7:00 do 19:00, od poniedziatku do
piatku. Mozemy bezplatnie zapewni¢ ustugi
ttumaczeniowe przez telefon lub w lokalnej
placowce. Zapewniamy réwniez calodobowy
dostegp do informacji poprzez automatyczny
serwis telefoniczny. Jezeli potrzebny jest thumacz
do zatatwienia spraw zwiazanych z Urzedem
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Ubezpieczen Spotecznych, zapewnimy go
bezptatnie. Pomoc ttumacza zapewniona
jest, zardwno przy zalatwianiu spraw droga
telefoniczna, jak 1 w biurach Ubezpieczen
Spotecznych. Jesli jeste$ osoba niestyszaca lub
niedostyszaca, mozesz zadzwoni¢ pod numer
TTY 1-800-325-0778.

Pragniemy réwniez zapewni¢ Ci kompetentna
1 uprzejma obstuge. Niektore rozmowy moga by¢
w zwiazku z tym dodatkowo nadzorowane przez
innego przedstawiciela Urzedu Ubezpieczen
Spotecznych.
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