
ред. 2008 г.

Understanding Supplemental Security Income (SSI)
Понимание Программа SSI:  

Специальное правило программы SSI для 

незрячих работающих людей

Для чего предназначено это специальное правило?

Это специальное правило предназначено для оказания помощи людям, которые работают и одновременно 
с этим получают пособия по программе SSI в связи со слепотой. Это правило разрешает вычитать 
из трудового дохода незрячего лица все расходы, которые позволяют ему заниматься трудовой 
деятельностью. Эти расходы необязательно должны быть связаны с его заболеванием.

Приведем несколько примеров расходов, которые предусмотрены данным правилом.

Расходы, предусмотренные данным правилом, включают в себя:

расходы на собаку-поводыря, включая ее питание и содержание;

проезд на работу и с работы домой;

лицензии, сборы и налоги;

услуги сопровождающего лица;

питание во время работы;

медицинское оборудование или предметы медицинского назначения; а также

другое оборудование или услуги, связанные с осуществлением трудовой деятельности.

Пример:

Олег Борисов получает пособия по программе SSI в связи со слепотой. Он работает и зарабатывает в месяц 
805 долл., которые являются для него единственным источником дохода. 

Он несет следующие рабочие расходы:

Его работодатель удерживает 250 долл. в месяц для оплаты федерального подоходного налога 
и подоходного налога штата, а также налогов по социальному обеспечению (по Федеральному 
закону о налогообложении в фонд социального страхования, FICA).

Ему приходится платить 100 долл. в месяц за проезд на работу и с работы домой.

Таким образом, Господин Борисов тратит из своей заработной платы 350 долл. для оплаты этих рабочих 
расходов. Поэтому 350 долл. из его заработной платы не учитываются при определении суммы пособия по 
программе SSI:

805 долл. - 20 долл. (общий вычет) = 785 
долл. 785 долл. - 65 долл. (вычет в связи с работой) = 720 
долл. 720 долл./2 = 360 
долл. 360 долл. - 350 долл. (рабочие расходы человека) = 10 долл 
10 долл. = учитываемая заработная плата

Существуют ли другие правила, которые могут оказаться полезны?

Во время работы незрячий человек может также использовать другие правила программы SSI, например, 
план по достижению материальной независимости (PASS) и постоянную страховую защиту Medicaid.

ЧТОБЫ ПОЛУЧИТЬ БОЛЕЕ ПОДРОБНУЮ ИНФОРМАЦИЮ, ОБРАЩАЙТЕСЬ ПО ТЕЛ. 1–800–772–1213 
(ЛИНИЯ TTY 1–800–325–0778), ПОСЕТИТЕ НАШ САЙТ (www.socialsecurity.gov) В СЕТИ ИНТЕРНЕТ 

ИЛИ ОБРАТИТЕСЬ В МЕСТНОЕ ОТДЕЛЕНИЕ

http://www.socialsecurity.gov/ssi/text-eligibility-ussi.htm#blind
http://www.ssa.gov/multilanguage/Russian/spots/SSI-INC-RU.pdf
http://www.ssa.gov/multilanguage/Russian/spots/SSI-PASS-RU.pdf
www.socialsecurity.gov
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